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647510 BA0EcoCC516D Seat No :__________                 
B.A. Semester - 5 (CBCS) Examination  

July-2025 (Old Course) 
ECONOMICS : P16 METHODS AND TECHNIQUES OF SOCIAL ECONOMIY RESEARCH - 1 

(CORE - 16)                                                                                                          
Time: 2:30 Hours                                                                                                                                Marks: 70                                                                                                   
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
પ્રશ્ન-૧ સામાજિક સરે્વ એટલે શ ું? તેના લક્ષણો સમજાર્વો. 

અથર્વા 
(૧૪)  

પ્રશ્ન-૧ સામાજિક સરે્વના હતે  ઓ સમજાર્વો.  
પ્રશ્ન-૨ માહહતી પ્રાપ્તતના સ્ત્રોતો સમજાર્વો. 

અથર્વા 
(૧૪)  

પ્રશ્ન-૨ પ્રાથમમક માહહતી અને ગૌણ માહહતી સમજાર્વો.  
પ્રશ્ન-૩ સેન્ સસ એટલે શ ું? તેના પ્રકારો સમજાર્વો. 

અથર્વા 
(૧૪)  

પ્રશ્ન-૩ મનદર્શના લક્ષણો સમજાર્વો.  
પ્રશ્ન-૪ મનદર્શના પ્રકારો સમજાર્વો. 

અથર્વા 
(૧૪)  

પ્રશ્ન-૪ મનદર્શની મર્ાશદાઓ સમજાર્વો.  
પ્રશ્ન-૫ ટ ુંકનોંધ લખો. (કોઇપણ બે) 

(1) સરે્વ અને સુંર્ોધન ર્વચ્ચેનો સબુંધ 
(2) સુંખ્ર્ાત્મક માહહતી 
(3) ગ ણાત્મક માહહતી 
(4) સેન્ સસની મર્ાશદા 

(૧૪)  
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Que-1 What is social survey? Explain its features. 
OR 

(14) 

Que-1 Explain the objectives of social survey.  
Que-2 Explain sources of data collection. 

OR 
(14) 

Que-2 Explain primary data and secondary data.  
Que-3 What is Census? Explain its types. 

OR 
(14) 

Que-3 Explain the characteristics of sample.  
Que-4 Explain the types of sample. 

OR 
(14) 

Que-4 Explain the limitations of sample.  
Que-5 Write short note. (Any two) 

(1) Relation between survey and research 
(2) Quantitative data 
(3) Qualitative data 
(4) Limitation of census 

(14) 
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